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CORPO POLIZIA MUNICIPALE

COMUNE DI PIACENZA
Protocollo Generale

N. 0008038 del 22/01/2019
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Piacenza li, 22 Gennaio 2019

A Tutto il Personale
del Corpo Polizia Locale
beneficiari del contributo datoriale
Fondo ex art. 208 CdS

Al Comandante

Corpo Polizia Locale

Al Dirigente Servizio Personale

Oggetto: Gestione risorse destinate a Jinalita assistenziali e previdenziali ex art. 17 CCNL del
: 22.01.04 e art. 56 quater CCNL 2016/2018. Destinazione fondi ex art.208 CdS... _

Comunicazione.

In data 16 gennaio 2019 si é riunita la Commissione di cui all ‘oggelto che preso atto dello
stanziamento 2018 relativo al contributo datoriale destinato al Jinanziamento previdenza
integrativa personale di polizia municipale di cui all’art. 208 CdS, ha assunto le decisioni di

competenza in ordine alla definizione della quota pro capite di ogni avente diritto.

Come noto il nuovo CCNL per il comparto Funzioni Locali all art. 56 quater (utilizzo dei
proventi delle violazioni del CdS) introduce il tema del conferimento dei contributi datoriali in
questione al Fondo Negoziale Chiuso Perseo-Sirio “fatta salva la volon del lavoratore di

conservare l'adesione eventualmente gia intervenuta a diverse Jorme pensionistiche individuali”.

La Commissione alla luce del dettato contrattuale e dei pareri espressi da ANCI e da

ARAN in proposito ha ritenuto :

1. per coloro che gia sono iscritti al FPA INSIEME e al FPA SOLUZIONE PRE VIDENTE
di versare il contributo 2018 ancora in tali Fondi (salvo che non pervenga alla
Commissione, a stretto giro, comunicazione opzione per il Fondo PERSEO-SIRIO con la
trasmissione della copia di avvenuta iscrizione);

2. per coloro che per la prima volta accedono al contributo oppure che ancora non
risultano iscritti ai Fondi di cui al punto 1, di versare il contributo al Fondo Negoziale
Chiuso PERSEO-SIRIO (previa trasmissione alla Commissione di copia dell’avvenuta

iscrizione).

p. La Commissione
Il Commissqrig Superiore
ppe/Addabbo




