DICHIARAZIONE ARTICOLO 31 D.L. N. 50/2022
INDENNITA' UNA TANTUM PER | LAVORATORI DIPENDENTI

Spett.

AUTODICHIARAZIONE

ll/La sottoscritto/a nato/a a
il e residente in

C.F.
dipendente dell'Azienda consapevole delle

responsabilita’ in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi,

DICHIARA

. di non essere titolare di uno o piu’ trattamenti pensionistici a carico di qualsiasi
forma di previdenza obbligatoria, di pensione o assegno sociale, di pensione o
assegno per invalidi civili, ciechi e sordomuti, nonche' di trattamenti di
accompagnamento alla pensione;

. di non essere beneficiario del reddito di cittadinanza ( DI cul AL DECRETO LEGGE 28
GENNAIO 2019 N. 4 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE 28/03/2019 N. 26) ;

. di avere diritto all’indennita una tantum per i lavoratori dipendenti di 200 euro
prevista dall’articolo 31 del D.L. n. 50/2022, da erogare per il tramite del datore di
lavoro nel mese di luglio 2022 .

In caso di lavoratori con piu’ rapporti di lavoro subordinato:

O di richiedere l'erogazione del Bonus una tantum 200 euro (previsto dal D.L.
50/2022, art. 31) , all'Azienda , consapevole del
fatto che l'indennita’ viene erogata una volta sola e da un unico datore di lavoro.

O di non richiedere I'erogazione del Bonus una tantum 200 euro (previsto dal D.L.
50/2022, art. 31) , all'Azienda

Il sottoscritto, nel rispetto di legge, autorizza il trattamento dei propri dati personali
ai sensi dei D.lgs 196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) per
assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.
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FIRMA
Allegato:

- copia documento di identita’



